Aciklamalar:

1. Rapor Times New Roman yazi karakterinde 12 punto yazilacaktir.
2. Raporlar Uygulama Koordinatorii Ogr.Gor.Dilek Bulut'a teslim edilecektir.

3. Uygulama notlari verilirken ara sinav icin; uygulama raporu ve uygulama yapilan birim
degerlendiriimeleri esas alinacak, final i¢in, final sinav notu dikkate alinacaktir.

Uygulama yapilan birim degerlendirmesinde;

DEGERLENDIRME KONULARI
1. OGRENCININ STAJA DEVAMLILIGI
2. HASTANE KURALLARINA UYUMU
3. KIYAFET KURALLARINA UYUMU
4. STAJ YURUTUCUSUNE KARSI TUTUMU
5. STAJ DEPARTMANLARINDAKI PERSONEL ILE iLISKI DUZEYi
6. STAJA OLAN GENEL iLGI DUZEYi
7. STAJ ESNASINDA VERILEN GOREVLERI YERINE GETIRME DUZEYi
8. TOPLANTI, SEMINER VE TARTISMALARA KATILIM DUZEYi
9. STAJ SONUNDA ULASTIGI DUSUNULEN BILGI DUZEYI

10. STAJ YURUTUCUSUNUN STAJYER HAKKINDAKI GENEL KANAATI

4, Final sinavinda sorumlu olunan yénetmelikler;
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9.

Saglik Bakanh@ina Bagli Saghk Kurumlari ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine
Verilecek Déner Sermaye Hakkinda Kanun,

Saglik Bakanhgi ve Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname,

Kamu ihale Kanunu

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,

Ozel Hastaneler Yénetmeligi,

Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Yénetmeligi

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

5510 Sayih Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

Hasta Haklari Yonetmeligi

10. Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi Ve Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkinda Yénetmelik
11. Saglikta Kalitenin Gelistiriimesi Ve Degerlendirilmesine Dair Yonetmelik
12. Tasinir Mal Yonetmeligi



